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12.1. A hazirend nyilvVANOSSAZA ........ccoiiiiiiiiiiiieee e

Legitimacio



Kedves Sziilok!

E bels6 szabalyozé dokumentumunk készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az elmult évek
gyakorlatara épitve az Ondk elvardsait, jogait és kotelezettségeit, valamint gyermekeik
mindenekfelett all6 érdekeit vettiik figyelembe. Kérjiik, hogy az alabbiakban megfogalmazott
hazirendet figyelmesen olvassak végig, ¢és a gyermekek, valamint az eredményes
egylttmiikodés érdekében torekedjenek a benne foglaltak betartdsara! A hazirendiinkben
megfogalmazott szabalyok az oOvodankba torténd jogszerii belépéstdl az intézmény
elhagyasaig terjedd idore, illetve — évente, a sziil6kkel torténd megallapodas szerint — a
nevelési idon tul, vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett programok ideje alatt
érvényesek.

Ovodank onkorméanyzati fenntartasu, a kozoktatisi rendszer szakmailag 6nallé nevelési
intézménye, a csalddi nevelés kiegészitdjeként miikddik, alapvetd feladata az 6vo-védo,
szocialis ¢és személyiségfejleszté funkcio. A gyermeki személyiség kibontakoztatasara,
nevelésére és fejlesztésére torekszik. Fejlodésiiket tudatosan tervezett és szervezett nevelési
helyzetek megteremtésével tessziik lehetvé, segitjiik eld. Ovodank a gyermek harmadik
életévétdl az iskolaba lépésig a csaladi nevelés kiegészitdjeként a koznevelési rendszer

szakmailag 6nallé nevelési intézménye.

Nevelési alapelviink: a gyermeki személyiség tisztelete, elfogadasa, szeretete ¢és
megbecsiilése, mely mindenkor a gyermek lelki, szellemi és fizikai tehetségének ¢és

képességének legtagabb hataraig valo kiterjesztését jelenti.

Pedagogiai programunk a gyermekek érzelmi intelligencidjanak fejlesztését minden késébbi
fejlodés alapjaként kezeli. Nevelésiink centrumdba az egyiittmiikodési képességek fejlesztését
helyezziik, képessé¢ kivanjuk tenni az idejaré gyermekeket a hatékony kooperaciora és
kommunikéciora az egymads irdnti szocialis érzékenységre. Mindezek mellett kiemelt
figyelmet forditunk a néphagyomanyok ismeretére, a népi kultira &poldsara és szeretetére,

valamint a kornyezetvédelemre, a kdrnyezettudatos gondolkodas formalasara.



Ovodankban a nevelémunka a mindenkor érvényben 1évé Koznevelési torvény, az Ovodai
nevelés orszagos alapprogramja, a Pedagdgiai Program ¢és a Szervezeti ¢és Miikodési
Szabalyzat szerint folyik, mely dokumentumok nyilvdnosak, Ondk szamdra elérhetSk a
honlapunkon.(ovoda.dany.hu) A miikodésiinket szabalyozé dokumentumainkban foglaltak
megvalositaséhoz az o6voda és a csaldd sokoldalt, bizalomra épiiléd egyiittmiikodése
szlikséges.

Kérjiik Ondket, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassék végig,
a gyermekek, valamint az intézmény zavartalan miikddése érdekében legyenek partnereink a

benne foglaltak érvényesiilésében.

Nevelétestiiletiink koszoni megelolegezett bizalmukat és egyiittmiikodésiiket!

Kdovago Marta

ovoda igazgato



1. BEVETO RENDELKEZESEK

A Hazirend a kiilonb6zé jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek
érvényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat mikodésének belsd szabalyzodja.
Megvalodsitasaval biztositja a pedagogiai programban foglalt célok elérését, betartasa kotelezo
a tarsadalmi egyiittélés szabalyainak megfeleléen az dvodakozosség és a sziildi kdzosség
minden tagja szamara.

A Nefelejcs Ovoda az alabbi rendelkezések alapjan alkotta meg hazirendjét.

A Hazirend jogszabalyi hattere

2023. évi LIL.tv A pedagogusok életpalyajarol

Nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. tv. (a tovabbiakban: Nkt.) 5.§ (1)
229/2012 (VIIL.28) Kormanyrendelet a Nkt. végrehajtasarol

20/2012. (VIIL.31.) EMMI 1. a kdznevelési tv. végrehajtasarol
368/2011.(XIL.31.) Kormanyrendelet az allamhéztartas miikodési rend;jérdl

a gyermekek védelemrdl és gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. tv.

Az 6voda héazirendje a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasaval ,a gyermek ovodai

életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg

A hazirendet az 6voda igazgatoja késziti el, €s a neveldtestiilet fogadja el. Elfogadaskor a

sziil6i szervezetet véleményezési jog illeti meg.

A hazirend hatdlya:

Személyi hatalya:

R/

% az 6vodaval jogviszonyban all6 alkalmazottakra

R/

% az 6vodaval jogviszonyban all6 gyermekekre
% az intézménnyel jogviszonyban nem allo, de az intézmény teriiletén munkat végzokre,
illetve azokra, akik részt vesznek az dvoda feladatainak megvalositasaban

¢ a szililokre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).



Teriileti hatdlya:
¢ az 6voda teriiletére
% az 6voda altal szervezett - a nevelési program végrehajtasahoz kapcsolodo - 6vodan

kiviili programokra

X/
°e

az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiilsé kapcsolati alkalmaira.

Idobeni hatdlya:

A Hazirend az intézményvezetd jovahagydsdval 1ép hatalyba a kihirdetés napjan és
hatarozatlan idére szol-

Feliilvizsgalata: ¢venként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelden.

Maoédositasa: az intézményvezetd hataskore, kezdeményezheti a neveldtestiilet , valamint

a Sziléi Szervezet

A hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezések

A hazirendben foglaltaknak megtartasat a munkaviszonyra vonatkoz6 rendelkezések
megszegésére vonatkozo eljarasok alkalmazasaval lehet kikényszeriteni a pedagogusoktol és
mas alkalmazottaktol.

A héazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkdvetkezménnyel jar,

mint a jogszabalyok megsértése.

Jogorvoslati lehetiség

A hézirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziild, jogorvoslattal élhet.

Az 6voda, dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen a sziild eljarast
indithat.

Az eljaras kezdeményezésére lehet6s€ég van azon az alapon is, hogy a meghozott dontés,
intézkedés vagy az intézkedés elmulasztdsa ellentétes a nevelési-oktatdsi intézmény

héazirendjében foglaltakkal.



A hazirend nyilvanossdaga:

A hazirend megtekintheto:

+*

-+ + F

a neveldi szobaban,

az 6vodavezetdi irodaban

az 6voda honlapjan

A hazirend egy példanyat a beiratkozaskor a sziilonek at kell adni.

Az Ujonnan elfogadott vagy moddositott hazirend eldirdsair6l az érintetteket
tajékoztatni kell.

A hazirend eldirasair6l elére egyeztetett idopontban minden érintett tdjékoztatast

kérhet az 6voda vezetdjétdl, vezetd helyettesétdl, illetve a csoportvezetd dvondktol.

2. ALTALANOS INFORMACIOK

Az intézmény hivatalos neve: Dinyi Nefelejcs Ovoda
Az intézmény székhelye, cime: 2118 Dany tavasz 1t 4
e-mail: ovoda@dany.hu

Web: ovoda.dany.hu

Ovoda igazgaté: K6vagd Marta Tel.: 06 30 328 7386

Fogado éraja:minden honap 2. hétfoje 15"-16" —ig

Ovodaigazgaté helyettes : tel:06305626038

Az 6voda fenntartdja, cime, elérhetésége: Dany Kozség Onkormanyzata
2118 Dany Pesti ut 1

Az 6voda féréhelyszama: 150

Az 6voda csoportjainak szama:6

Csoportszervezés: vegyes €letkor szerinti



3. AZINTEZMENY NYITVATARTASA

+*
*

Nevelési év: szeptember 01 - augusztus 31-ig

Napi nyitva tartasunk: hétfotél péntekig reggel 63°-t61 délutan 17.30"-ig.
A gyermekek érkezése 6,30 -8.30 — ig

A gyermekek hazavitele:

Ebéd elétt: 12 6 el6tt
Ebéd utan: 13.00. —tol
17,30 — ig a sziilének gondoskodnia kell gyermeke hazavitelérdl. Vératlanul adodo

probléma, esemény esetén telefonon értesitenie kell az 6vodat az esetleges késésrol,

illetve a késés okarol.

A gyermekcsoportok napirendje(i):

A csoportok hirdetStablain kifiiggesztve!Ovodai” foglalkozasok” 8 és 12 ora kozotti
idében zajlanak. Kérjiik a sziiloket, hogy ezen i1d0 alatt csak kivételesen indokolt

esetben vigyé€k el a gyermekeket, illetve zavarjak az 6vodai tevékenységeket.

Ugyeletszervezés rendje:

Eldzetes irasbeli felmérés alapjan ( 20 f6 alatti igénylés esetén f6zés nincs, ¢lelemrdl a

sziildnek kell gondoskodnia.)

Ugyeletszervezés felmérésének esetei:

Iskolai téli sziinet, tavaszi sziinet idején,

Nevelés nélkiili munkanapokon ( tovabbképzések, értekezletek, max.5nap/év )

Illetve minden olyan esetben, amikor a Iétszam alapos csokkenésére lehet szamitani.



Nyari zarva tartas: idGtartama: 4 hét, pontos idejérél minden naptari év februar 15-ig
hirdetmény formajaban tajékoztatjuk a sziiloket
Téli zarva tartas: id6épontja az iskolai téli sziinethez igazodéan melyrdl november 1ig
hirdetmény formajaban tajékoztatjuk a sziiloket
Nevelés nélkiili munkanap:maximum ¢évi 5 alkalom, melyrdl legkorabbi tijékoztatas a
a nevelés nélkiili munkanap el6tt hét nappal,

hirdetmény formajaban torténik

Felhasznalasa: szakmai tovabbképzes, nevelési értekezlet.

Nyari id6szak alatt jainius 15-jun.30, aug.l - augusztus 31. kozott csoportdsszevonast
alkalmazunk, amennyiben az Osszevont csoportban a gyermeklétszam nem haladja meg a
max. 25 f6t.

Ugyan ezt az eljarast alkalmazzuk az egyéb, ill. rendkiviili esemény bekovetkeztekor az egész

¢v folyaman.

4. GYERMEKEK AZ OVODABAN

4.1. Az 6vodas gyermek jogviszonya (felvétel, elhelyezés, tavolmaradas)

Az oOvodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. A felvétel id6pontjat a fenntartod
dontése utan tessziik kozz¢é. A sziild gyermeke dvodai felvételét, atvételét barmikor kérheti.
Létszamtol, és az ovoda alapitd okiratdban foglaltaktdl fiiggden az Ujonnan jelentkezd
gyermekek fogadédsa az 6vodai nevelési évben folyamatosan torténik. A beiras a felvételi és
eléjegyzési naploba torténik a gyermek személyazonositdsra alkalmas, a gyermek nevére
kiallitott személyi azonositod €és lakcimet igazolod hatdsagi igazolvanya, anyakdnyvi kivonata,
¢s a szil6  személyi  igazolvénya, lakcim  kartyaja. A gyermekek
felvételérdl/atvételérdl/elutasitasrdl az ovoda vezetdje dont, melyrdl hatarozat forméjaban
értesiti  a gondviselét. Gyermek atvétele: hivatalos atjelentkezés 1tjan, melynek

nyomtatvanyat az 6vodavezetdk toltik ki és kiildik meg kdlcsondsen egymasnak.
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4.2. Az ovodaba torténo felvétel

s A gyermek igénybe veheti az 6voddt amennyiben: Amennyiben a gyermek az adott év
augusztus 31-ig a harmadik ¢€letévét betdlti, 6vodakdotelessé valik.

s a 3. életévét a felvételétdl szamitott fél éven belul betolti, feltéve, ha a felvételi
korzetben minden tartézkodasi engedéllyel rendelkezd 3 éves és anndl iddsebb
gyermek ovodai felvételi kérelme teljesitheto,

¢ lakohelye/tartozkodasi helye felvételi korzetiinkben talalhato,

% az 6voda korzetében életvitelszertien lakik

% teljesen egészséges €s ezt orvosi igazolassal bizonyitja,

% Szobatiszta

Az ovodai beiratasra a 20/2012.(VIIL.31) EMMI rendelet 20§(1) bek. rendelkezése szerint

aprilis 20-majus 20-a kozott kertil sor.

Az 6vodakételes gyermekek szamara az 6vodai ellatas igénybevétele, szeptember 1.

A kotelezo ovodai felvétel/atvétel elsobbségét élvezi, ha a gyermek betoltotte a harmadik

életeévet, és:

e Ovodakoteles,

¢ sajatos nevelési igényll, (akinek szakértoi €s rehabilitacios bizottsdg az 6vodat jeldlte,
és az Ovoda alapitd okirata tartalmazza az adott fogyatékossag tipusa szerinti
tevékenységet),

» akinek felvételét a gydmhatdsag vagy a gyermekjoléti szolgalat kezdeményezi,

¢ a tobbi gyermek esetében a sziiletési sorrend, azaz akik hamarabb t6ltik be a harmadik
¢letéviiket.

A szilé az 6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabdly alapjan kotelezett gyermekét
koteles beiratni az Onkormanyzat altal kozzétett kozleményben vagy hirdetményben
meghatarozott idépontban. A napi négy 6raban 6vodai nevelésre kotelezett gyermek sziildje,
amennyiben gyermeke az dvodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrol a beiratkozés
idejének utols6 hatarnapjat kovetd tizendt napon beliil irdsban értesiteni a gyermek lakohelye,
annak hianyaban tartozkodasi helye szerint illetékes jegyzot.

NKt. 8.§ (2) ,, A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik

¢letévét betolti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy éradban dvodai foglalkozason

vesz részt. A sziilé — targyév aprilis 15. napjaig benyujtott — kérelme alapjan a gyermek jogos

érdekét szem eldtt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a

negyedik életévét betolti, kiilonds méltanylast érdemld esetben ijabb kérelem alapjan annak
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az évnek az aug.31. napjaig, amelyben a gyermek 5. életévét betolti a Kormany rendeletében
kijelolt szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyezd szerv) felmentheti az dvodai
foglalkozason vald részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete
indokolja. Ha az eljarasban szakért6t kell meghallgatni, csak az 6vodavezetd vagy a védond
rendelhetd ki, és a fiiggd hatdlyad dontésben nem kell rendelkezni a kérelmezett jog
gyakorlasarol.” A tartos gyogykezelés alatt allo gyermek esetén a kérelem 4prilis 15. napja

utan is benytjthato. Tartos gydgykezelés alatt all6 gyermek esetén a szakorvos rendelhetd ki.

4.3. Jogorvoslati lehetoség a gyermek felvételének elutasitasa esetén

Az 6voda vezetdje az 6vodai felvételi, atvételi kérelem elbirdldsarol, a dontést megalapozd
indokoléssal, a fellebbezésre vonatkozé tajékoztatassal értesiti a sziilét. A Sziild a fellebbezést
a jegyzonek cimezve, de az dvoda igazgatonak kell benytjtani.

Az 6vodai nevelésre kotelezett gyermek felvétele, atvétele esetén indokolas nélkiil értesitjiik
az el6z0 ovoda vezetdjét is.

4.4. A gyermek érkezésének és tavozasanak rendje

A napirend megismerése a sziilok szdmara fontos feladat, ugyanis az dvodaba érkezés és az
onnan valo tdvozas rendjét meghatarozza. A sziild csak a napirend zavarasa nélkiil hozhatja
késObb, vagy viheti el hamarabb a gyermekét. Kérjik, tajékozodjanak gyermekiik
csoportjanak napirendjérdl.

e A gyermek Ovodaba érkezését és tavozasat a szild személyesen jelezze az
6vodapedagdgusnak

e A gyermeket kiskort gyermek nem hozhatja 6vodaba, és nem viheti haza, csak a sziild
irasos nyilatkozata alapjan

e Valofélben 1évo vagy elvalt sziilok esetében a gyermek elvitelét csak birosagi végzés
bemutatasa utan korlatozhatja egyik sziild a masik rovasara. Csaladi probléma esetén
kérjiik a sziiloket, tdjékoztassdk az Ovondket a gyermek elhelyezésérdl, a sziilok
kozotti megallapodasrol

e A csoportszobaban és az udvaron kisebb vagy nagyobb testvér feliigyeletét ellatni nem
tudjuk.
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A napirend zavardasa nélkiil a sziilok
< reggel 6%°- 830-ig hozhatjak be az 6vodaba gyermekeiket, hogy jatszhasson és részt
vehessen a tevékenységekben (ez id6 alatt az 6voda bejarata nyitva van, a folyoson

igyeletet tartunk),

/7
*

késobb érkezd gyermeket aznap nem fogadunk!

X/
°e

ebéd elott 12-ig azokat a gyermekeket ,akik nem ebédelnek

X/
°e

délben 13.00 -13'° kozott azokat a gyermekeket lehet hazavinni, akit délben ebéd utan

haza szeretnének vinni (ez id6 alatt az 6voda ajtajat nyitva tartjuk, és ligyeletet tartunk

a folyoson),

% délutin 15°°-t6l vihetik el a sziilok gyermekeiket (ez 1dS alatt az dvoda ajtajat nyitva
tartjuk, és ligyeletet tartunk a folyoson),

¢ az 6voda ajtajat a jelzett idépontok kivételével zarva tartjuk,

¢ anapirendtdl valo jelentds idébeli eltérést az 6vodavezetd engedélyezheti.

Zaras utan ovodaban maradt gyermekekkel kapcsolatos teendo:

Az 6vono telefonon probalja elérni a sziilét, amennyiben nem jelzett késést.

A sziil6 megérkezéséig az 6vond, illetve a dajka feliigyel a gyermekre

Rendkiviil hosszu késés esetén a Gyermekvédelmi Torvény szerint jarunk el, mely szerint a

Gyermekjoléti Szolgélatot, elérhetdéségének hianydban a renddrséget értesitjik és a

rendvédelmi szerv gondoskodik a gyermek elhelyezésérol.

4.5. Tavolmaradas bejelentése, igazolasa

A gyermek 6vodabdl torténd hidnyzasat a sziilonek eldzetesen, vagy az 6vodai foglalkozasok
megkezdése eldtt (személyesen, telefonon) jelentenie kell.
A mulasztast igazoltnak tekintjiik, ha:

s a gyermek beteg volt, a jogszabaly szerinti tartalommal rendelkez6 orvosi igazolast
atadta a gyermeket nevel6 ovodapedagogusnak a felgydgyulast kovetd elsé dvodai
ellatas napjan.

% szllbi nyilatkozat arrdl, hogy nem kivan {igyeletet igénybe venni
¢ egy honapnal rovidebb nem betegségbdl torténd hianyzas esetén a sziil irdsbeli
kérelmére a csoportvezetd dvodapedagodgus engedélyezi

¢ egy hoénapon tuli hianyzasra az o6vodavezetd adhat engedélyt a sziild irdsbeli
kérelmére.
% a gyermek hatésagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott

kotelezettségének eleget tenni
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4.6. Az igazolatlan mulasztis kovetkezményeinek meghatirozasa

Az ovodabdl valo tavolmaradas igazolatlannak mindsiil, ha:

% asziilé gyermeke 6vodabol valo tavolmaradasat nem igazolja,

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt ovodai nevelésben, és egy

nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, az 6voda vezetdje,—

a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasarol, valamint a gydmhatosag

szervezetérdl és illetékességérdl szold 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal

Osszhangban — értesiti 6vodas gyermek esetén a gyermek tényleges tartézkodasi helye szerint

illetékes gyamhatosagot és a gyermekjoléti szolgalatot,

% egy nevelési évben eléri a tiz nevelési napot, az 6voda vezetdje a mulasztasrol tajékoztatja
szabalysértési hatdsagot

.

** ha egy nevelési évben eléri a husz nevelési napot, az Ovoda vezetdje haladéktalanul

értesiti az illetékes gyamhatdsagot

4.7.Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha:

*» a gyermeket masik 6voda vette at (az atvétel napjan),

¥ ajegyz0 a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabdl torténd kimaradasara,
% a gyermeket az iskola felvette (nevelési év utolso napjan),

» szakértdi hatarozattal legkésébb akkor, ha adott nevelési év utolso napjaig (aug. 31.) a

gyermek a nyolcadik ¢életévét betdlti.

Az dvodai felvétellel novendéki (sziil6i) jogviszony keletkezik az dvoda €s a nevelésre atvett
gyermek (sziil6je, gyamja) kozott, amelyet a hdzirend szabalyoz. E naptdl illetik meg az

ovodas gyermeket a hazirendben foglalt jogok és kotelességek.

5. GYERMEKJOGOK ES KOTELESSEGEK ERVENYESULESE AZ OVODABAN

A gyermek személyiségét és emberi méltosagat, jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet
kell szamara biztositani a fizikai és a lelki erdszakkal szemben. A gyermek nem vethetd ala
testi fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen megalédz6 biintetésnek vagy banasmaodnak.
Kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetés nem érheti 6vodasainkat. Nem

vonhato el a levegdztetés lehetdsége a gyermektdl, s €pp gy nem erdltethetd szamara az étel
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5.1. Agyermek joga

biztonsagban, és egészséges kdrnyezetben neveljiik, az 6vodai napirendet pihend 1do,
szabadid6, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési lehet6ség biztositasaval
¢letkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsuk ki,

képességeinek, érdeklédésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon,
tehetségének megfelelden felismerése €s fejlesztése érdekében,

a szilo elhatarozasa szerint hit- és erkolcsoktatasban vehessen részt,

allapotanak, adottsdganak megfelelé megkiilonboztetett -ellatdsban részesiiljon
(Pedagodgiai Szakszolgalat igénybe vétele),

csalddja anyagi helyzetétdl fiiggden téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben
részesiiljon

rendszeres egészségligyi feliigyeletben ¢€s ellatasban részesiiljon,

ovodank eszkozeit, felszereléseit téritésmentesen hasznalhassa,

személyiségjogait (szabad kibontakoztatds, Onrendelkezés, cselekvési szabadsag,
csaladi élet) tiszteletben tartsuk, azonban e joganak gyakorlasa nem korlatozhat

masokat ugyanezen jogaik érvényesitésében.

5.2. A gyermek kotelessége

¢ vegyen részt az intézményes nevelésben, hogy tankotelezettségének megkezdését

K/

7
*

X/
°e

1dében tudja teljesiteni,

Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét,

a sziil hozzajarulasa esetén részt vegyen egészségiigyi szlirévizsgalaton,

sajatitsa el ¢és alkalmazza az egészségét €s biztonsagat védd ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a felligyeletét ellatd pedagdégusnak vagy mas alkalmazottnak,
ha sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy
balesetet észlelt,

tanusitson tiszteletet és megbecsiilést az 6voda dolgozoéi irant, keriiljon minden durva,
agressziv megnyilvanulast, tragar beszédet,

tartsa be az 6voda helyiségei €s az 6vodahoz tartozo6 teriiletek hasznalati rend;jét,
Orizze meg, illetéleg az eldirasoknak megfelelden kezelje az 6vodaban hasznalt

jatékokat, dvja az dvoda létesitményeit és eszkozeit.
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Az altalanos gondatlansagbol, illetve szandékosan okozott kart a Polgari Torvénykonyv

szabalyai szerint kell megtériteni.

5.3. Gyermekek szamara behozhato targyak, felszerelései

Az ovodaba gyermekeiket tisztan, egészségesen €s gondozottan hozzak be sziileik.

Az eredményes neveld/ fejlesztd tevékenység érdekében az alabbi felszerelések sziikségesek,

melyr6l minden nevelési év utolsd — 11j gyermekek sziilei esetén az elsd - sziildi értekezletén

tajékoztatjuk a sziiloket:

R/
o

X/

7/

K/

X/
°e

valtocipd a csoportszobai tartdzkodashoz (jol szell6zd, megfeleld labtartast biztositd
labbeli),

egy-két valtas alsonemd €s idéjarasnak megfeleld valtoruha,

a gyermekek ruhdja és cipdje gyakran Osszecserélddhet, éppen ezért biztonsagérzetiik
fokozésa, ¢s a konnyebb felismerés érdekében is kérjiik jellel ellatni ruhdikat és

cipdiket, esetleges eltiinésiikért felelésséget nem vallalunk!

Az 1ddjaras valtozasathoz alkalmazkodo oltozék 4alljon mindig a gyermek
rendelkezésére, hogy ne legyen gond a hdmérsékletnek megfelelé o6ltozkodés a
kotelez6 szabadlevegdn tartozkodas alatt

az 6vodai linnepek és egyéb rendezvények alkalmdval sziikséges linnepld, vagy egyéb
mas ruhazat (sziikségességérdl a sziiloket aktualisan tajékoztatjuk),

ovodankban egységes polokat viseliink hagyomanyos iinnepeinken a kozosséghez
valo tartozas erdsitése érdekében rendezvényeken, kirdnduldsokon minden esetben
szorgalmazzuk az dvoda logdjat tartalmazo polo viselését;

a specialis foglalkoztatas eszkozeit (logopédiai fejlesztés, stb.) az érintett sziilok az
adott szakemberrel egyeztetik,

az ovodai neveléshez nem sziikséges eszk6zok behozatalat kérjik melldzni;
amennyiben erre sor keriil, fontosnak tartjuk és kérjiik bejelenteni, vagy atadni a
gyermekkel foglalkozo o6vodapedagdgusnak; értékes targyakért, behozott és viselt
¢kszerért — az 6voda dolgozo6i nem vallalnak feleldsséget; az ¢kszerek eltlinése esetén
az 6voda nem tartozik kartéritési felelosséggel,

a gyermekek gyogyszert, pénzt, tlizgyujtoé eszkozoket, telefont, vagd-szurd eszkozoket

az 6vodaba nem hozhatnak,
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s a szilok gyermekeik részére az Un. ,,befogadas-beszoktatas” ideje alatt személyes,
targyat
(,,alvoka”, maci, stb.) behozhatnak,

¢ ¢év kozben kedvenc jatékeszkoz bemutatasra behozhato, de ha a jatékba is bevonjak,
akkor az 6vodai jatékeszk6zokhoz hasonloan kezelenddk (mindenki jatszhat vele a
nap folyaman), megrongdlodasuk esetén azonban az Ovoda karfeleldsséget ¢és

kartéritést nem vallal.
Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermek kerékparokat (szankot) az ovodaban a kijeldlt

helyen lehet tarolni, Orzésiiket az O6voda nem tudja biztositani, igy megrongalodasuk,

eltinésiik esetén az intézményt karfelelosség ¢és kartérités nem terheli
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6. A GYERMEKEKKEL KAPCSOLATOS EGESZSEGUGYI SZABALYOK, VEDO-,
OVO INTEZKEDESEK

6.1. Altalanos egészségiigyi szabalyok

K/
°e

Az egészséges ¢életmodot tdmogatd intézményi munkarend és hazirend betartdsa az
intézményben mindenki szamara kotelezo.

Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermekek tartézkodhatnak!

A gyermekek 6vodaba lépésekor — a jelentkezés soran — a sziilének tajékoztatast kell
adnia gyermeke rejtett betegsége feldl (gyogyszer-érzékeny, ételallergias, epilepszia,
egyeb egészségiigyi probléma). Amennyiben ez késdbb jut az érintett 6vodapedagogus
tudomasara, €lhetiink az orvosi, pszichologusi kivizsgalas inditvanyozésaval.

Az o6vodaban megbetegedd, lazas gyermeket a sziilonek az értesitéstdl szamitott
legrévidebb idon beliil haza kell vinnie.

A gyermekek részére gyodgyszer csak tartds betegség esetén, kizardlag orvosi javaslat
és szakvélemény (pl. asztma) alapjan adhat6 be az dvodaban.

Lazas, beteg, megfazott (fokozott orrfolyas, kohogeés), gyogyszert fogyasztd, labadozo
gyermeket a sajat, és dvodastarsai egészségének védelmében nem vehetiink be. Ilyen
esetben az dvodapedagogus kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

Betegség utan a gyermek kizardlag orvosi igazolassal johet 6vodaba. Amig a sziil az
igazolast 4t nem adta az 6vodapedagdgusnak, addig a gyermek kozdsségbe nem
vehetd be. Az igazolason fel kell tiintetni a hidnyzés id6tartamat is.

Fert6z6 gyermekbetegség (baranyhimld, kotéhartya-gyulladas, tetvesség...), esetén, az
6vodat azonnal értesiteni kell a tovabbi megbetegedések elkeriilése érdekében, és a
sziikséges preventiv intézkedések megtétele miatt (fokozott eldvigyazatossag,
fertdtlenités, véddoltas miatt).

Az intézmény a gyermek fejtetvessége esetén - az aktudlis egészségvédelmi
rendelkezések alapjan — jar el.

A nyéri UV sugérzas idején minden sziildnek biztositania kell a fejet védd sapkat,
valamint napveédd krémet.

Minden napi munkank sordn a gyermek testi, fizikai dallapotanak megorzése
(mindennapos testnevelés, személyi higiéné, baleset-megel6zés), kedvezd valtozasa

mellett, a lelki egészség fejlesztésére - kiillondsen a viselkedési fiiggdségek,
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bantalmazas, erészak megeldzésére, valamint az onértékelés, onbizalom fejlesztésére

nagy gondot forditunk.

6.2. A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas

Az intézmény a nevelési év kezdetekor irdsban kéri a sziild6 hozzajarulasat rendszeres
egészségligyi feliigyelet ellatisa korébe tartozd orvosi vizsgadlatok gyermekén torténd
lefolytatasahoz. A sziiléi hozzajarulast az 6vodai gyermek személyi anyagdban lefiizve
kezeli. Az intézmény az esetleges vizsgalatokrol, szlirésekrdl a sziiloket 7 nappal kordbban

értesiti.

6.3. A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje

Az iskola egészségiigyi vizsgalatokat az dvodasok egészségiigyi ellatasat biztositd évenkénti
vizsgalatok keretében végzi el a gyermekorvos, fogorvos és a védono.

A vizsgalatokon vald részvételt — a sziilok eldzetes hozzajarulasat beszerezve - minden
gyermek szamadra biztositani kell.

+ fogaszati szlirés- tavasszal évente egyszer
+ altalanos vizsgalat — tavasszal évente egyszer

+ tisztasagi vizsgalat (tetvesség) évente 2-3 alkalommal

6.4. A taplilkozassal kapcsolatos egészségvédelem

+ A gyermekek napi haromszori (étkezésének ) taplalkozasanak biztositasa,
megszervezése az 6voda feladata
+ Az étkezések idOpontjai: tizorai folyamatos , 8.30- 9.45
- ebéd: 12,00 - 12,50
- uzsonna: 14,45 - 15,15
( Tej vagy lisztérzékenység, cukorbetegség, egyéb élelmiszerallergia esetén a sziildnek

ajanlatos gondoskodnia a gyermek megfeleld élelmezésérdl )

+ Tilos behozni élelmiszert, mert nem etikus a tébbi gyermekkel szemben, és az dvoda

tisztantartdsat is zavarja, ha a gyermek az 6voda teriiletén otthonrol hozott ¢lelmiszert,
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( csokit, siiteményt,stb.) fogyaszt. Kivétel: ételallergia, sziiletésnapi, névnapi kinalasra,
kirandulasra hozott gyiimdlcs, édesség, iidito .
+ Az Ovodaban fogyasztott ételminta elrakdsa a sziiletésnapi, névnapi krémes
siiteményekre is vonatkozik: ( ANTSZ el6iras! )
Az ételmérgezések elkertilése érdekében a f6zott készpudingos , vagy széaraz siiteményeket,

gytimolcsoket ajanljuk

6.5. Egyéb rendelkezések
% A konyhakban ¢és mosdohelyiségekben - egészségiigyi szempontbol - csak az dvoda
dolgozoi tartdozkodhatnak.

% A gyermekeket feliigyelet nélkiil hagyni szigoruan tilos!

% Az 6voda épiiletében és azon kiviil 5 méter tavolsagban dohanyozni tilos!

6.6. Pedagogiai szakszolgalati ellatas

A gyermek dllapotinak, személyes adottsaganak megfelelo megkiilonboztetett ellatiasban
részesités, pedagogiai szakszolgalathoz fordulds érvényesitésének segitését szolgalo

eljarasrend:

Az 6voda a gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti: értelmi, beszéd-, hallas-,
latas-, mozgasfejlodésének eredményét - sziikség szerint, de legalabb félévenként — rogziti,
tovabba a gyermek fejlodését szolgalo intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat tesz.

Az eredmények megitélésében ¢és az intézkedések meghatarozdsaban a csoportok
ovodapedagogusait szilikség szerint a szakszolgéalat munkatarsai (logopédus, gydgypedagdgus,
pszichologus) segitik, annak érdekében, hogy a gyermek allapotanak és személyes

adottsaganak megfeleld ellatasban részesiilhessen.

Az 6vodapedagogus feladata:
% legalabb félévenként a tapasztalatokat a sziilével megosztja, a sziilé szamara otthon
elvégezhetd feladatot ad a gyermek fejlesztése érdekében,

+ indokolt esetben kezdeményezi a sziilénél a szakszolgalat igénybevételét,

% szakszolgalati javaslat bemutatasatol kezdédden a gyermek - a délel6tti iddszakban-, a

javaslatban foglaltaknak megfeleld fejlesztésben részesitése.
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6.7. Védo — ovo intézkedések

6.7.1.

/7
*

X/
°e

X/
°e

6.7.2.

%

S

X/
°e

A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartando eldirasok

étkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel,

étkezés elotti, WC hasznalat utani kézmosas,

sajat torolkozo hasznalata,

ovoda altal biztositott agynemii hasznalata

sajat fésli hasznalata,

a WC rendeltetésszeri hasznalata,

¢tkezéseknél a sziikséges mennyiségi étel elfogyasztasa,

szomjusdg csillapitdsira nem csak az ¢étkezéshez felszolgélt ital, illetve ivoviz
fogyasztasa,

ebéd utani agyon pihenés, alvas,

friss levegon torténd mozgéasban valo aktiv részvétel,

cukor és egyéb édességet a gyermek nem hozhat be az 6vodaba csak kivételes esetben,
ha erre kiilon engedélyt kapott,

a csoportszobaba valtocipdben 1éphet be.

A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek altal betartando eléirasok

a helyiségek €s az udvar rendjének betartéasa,

a jatékok, evOeszkozok rendeltetésszerii hasznalata,

az orrnyilasba és szajba idegen anyagokat nem vihet be,

alvasidében csak az 6vond altal engedélyezett targyat tarthatja maganal,

a csoportszobabol csak engedély kérésével, a sziilé vagy a dajka feliigyelete mellett
Iéphet az engedélyezett helyiségbe,

az udvaron tartdzkodas soran csak a jatszorészen tartozkodhat,

az épiiletbdl csak a sziilovel (torvényes képviseldvel) 1éphet ki, miutan bejelentette az
ovonodnek, s csak akkor, ha az 6vodapedagogus a bejelentést tudomasul vette,

tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja,

tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort,

fenyegetést nem alkalmazhat.
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X/
°e

X/
°e

*

K/
°e

A sziilok, pedagogusok feladata a gyermek védelmének megelozésében

a gyermekek védelme érdekében a bejarati kapu zaranak haszndlata valamennyi
dolgozo és sziil6 feladata,
napkdzben, a jelzett idépontokon kiviil- az ajtét zarva tartjuk,
érkezéskor illetve tavozaskor a sziil6 koteles gondoskodni az ajto és kapu bezarasarol,
kiilso latogatot csengetésre engediink az épiiletbe, akit a dajka a vezetohoz kisér,
idegenek kiséret nélkiil nem tartézkodhatnak az 6vodaban,
a gyermek egyediil nem johet az 6vodaba, még a kaputol sem,
¢rkezéskor a sziilok személyesen adjak at gyermekeiket a vele foglalkozé évondnek,
illetve ugyanilyen modon jelezzék tavozasi szandékukat,
miutan a sziild, illetve meghatalmazottja atveszi az 6vodapedagogustol a gyermeket,
iranta teljes felel6sséggel tartozik,
délutani udvari élet esetén is kérjiik, hogy a sziilé6 menjen oda a pedagdgushoz, vegye
at gyermekét, és csak ezutan tdvozzanak el az d6vodabol,
kérjiik, a sziil6ket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele utan az
ovoda udvarat jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak,
ovodas gyermek intézményiinkbdl csak a sziildi nyilatkozatban megjeldlt személy -
meghatalmazott nagykort - kiséretében tavozhat; e személy — atadast kovetden — a
gyermekért felelosséget vallal,
tizenkét éven feliili, de kiskoru gyermek, testvérét csak rendkiviili esetben viheti el az
ovodabol, ha a sziil6 ezt kivételesen irasban kéri,
amennyiben a sziild olyan hasznalati eszkdzt, jatékot, berendezési targyat észlel az
6voddban, amely megrongélodott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjiikk, azonnal
jelezze az dvoda vezetdjének,
kérjiik a sziildk munkahelyi és lakascimét, valamint telefonszamat, annak valtozésait
sziveskedjenek bejelenteni a csoportos ovodapedagdgusoknak, hogy baleset, vagy
betegség estén azonnal értesiteni tudjuk Ondket,
valas esetén a birdsagi vagy gyamhivatali hatdsagi hatarozatban foglaltak szerint
koteles az 6voda a gyermeket kiadni; hatdrozat hidnydban az 6voda koteles mindkét
sziilo szamara a sziil6i jogoknak megfelelden eljarni; kérjiik, hogy a sziiléi feliigyeleti
jogkor valtozasat haladéktalanul jelezzék az okirat bemutatasaval (ennek tényét az
ovodapedagdgusok csoportnaploban rogzitik),
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6.7.4.

a balesetek megeldzése érdekében a gyermekek ne viseljenek a mindennapokban
¢kszert, vagy olyan ruhadarabot, amely balesetveszélyes helyzeteket teremthet,

az 6voda csak megfeleldségi jellel ellatott jatékokat vésarolhat, ezért kérjik, hogy
otthonrdl is csak ilyen jatékokat hozzanak be gyermekeik,

az 6vodai élet soran a gyermekek csak felnétt kisérettel mehetnek az udvarra, illetve
a mosdoba, ahol szintén felnétt feliigyeletet kell biztositani,

baleset esetén Ondkkel egy idében azonnal értesitjiik az dvoda orvosat, vagy sziikség
szerint a mentdket, Az 6vond teenddje baleset, vagy napkozben megbetegedd gyerek
esetén:

A gyermeket haladéktalanul el kell latni, mikézben a csoportja feliigyeletét meg kell
szerveznie.A baleset sulyossagatol fiiggden, illetve eszméletvesztés, lazgores esetén
orvosrol kell gondoskodni  (mentd, orvos kihivésa, elszéllitasa orvoshoz). A
Sziil6t minden esetben értesiteni kell

a pedagogus a gyermekek tevékenységeivel egyiitt jaré veszélyforrasokat, a tilos és az
elvarhaté magatartasformat az 6vodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség
szerint (kirdndulasok és egyéb programok, ij gyermek érkezését kovetden, udvarra
menetel el6tt, stb.) életkoruknak és fejlettségi szintjiiknek megfeleléen ismerteti,
melynek tényét és tartalmat a csoportnaplokban dokumentalja,

rendkiviili helyzetben — tliz, bombariadd, egyéb veszélyhelyzet — esetén az
intézményben tartdozkodo felndtteknek emberi és hivatasbeli kotelessége a gyermekek

mentése, biztonsdgos koriilmények kozé helyezése.

Az 6voda mitkodése soran az illetékes szakhatosagok (ANTSZ, munkavédelmi szakhatosag,

tlizvédelmi szakhatosag) altal meghatarozott szabalyokat be kell tartani.

Az 6vodaban bekovetkezett rendkiviili esemény (tliz és bombariadd, természeti
katasztrofa, terror-tamadas) esetén a gyermekek elvarhaté magatartasi,

viselkedési szabalya

A rendkiviili eseménynél hasznalt jelzés hallatara (kolompolas) a gyermekek kotelesek az
Oket ellatd felndttek utasitasait maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérten a lehetd

legrovidebb 1d6 alatt teljesiteni.
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A baleset, tliz €¢s bombariadd esetén a tlizriado tervben meghatarozott menekiilési utvonalon
hagyjak el a gyerekek ¢€s a felndttek az intézmény épiiletét.

Az intézmény dolgozoira vonatkozo6 védd — 6vo eldirasokat az SZMSZ tartalmazza.

7. AZ OVODA NAPIRENDJEVEL ES ETKEZESEVEL, FELSZERELESEVEL
KAPCSOLATOS TUDNIVALOK

7.1. Altalanos napirendiink

Az O6voda napirendje rugalmas, koveti a helyi szokésokat, rendezvényeket, iddjarasi
viszonyokat. A napirend szervezését a csoportvezetd dvodapedagogusok végzik, a napirendtol
vald jelentds iddbeli eltérést az dvoda igazgatd engedélyezheti. Az dvodai napirend, hetirend
a csoportnaplokban rogzitésre kertil, csoport faliajsagon olvashat6.

Ha az 6voda reggel 8 .00 eldtt vagy délutani idészakban nem fejleszté iskola elokészito, vagy
mas kifejezetten nevelési jellegli foglalkozast szervez, ezen iddszakban a gyermek

feliigyeletét neveld-oktatd munkat kozvetleniil segitd személy is ellathatja

7.2.Az étkeztetés szabalyai
% A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az 6voda feladata, mely
élelmiszerekbdl az ételmintat koteles 72 6ran 4t megdrizni (ANTSZ). Vonatkozik ez
az otthonrdl hozott sziiletésnapi kinalas ételeire, kirandulasok alkalmaval kiegészito
tizoraira. Kivétel: az egész csoport szdmdra vitamin poétlasdra szolgald plusz

gylimolcs, zoldség.

K/
*

% Az Ovodaba csak megfeleloségi jelzéssel ellatott élelmiszerek behozatala
engedélyezett. Az otthonrdl hozott ételek ANTSZ altal torténd vizsgalata nem
megoldhat6, ezért az esetleges betegségek, fertdzések elkeriilése érdekében kérjiik, ne
hozzanak gyermekeiknek élelmiszert.

% Nem etikus, valamint az 6voda tisztan tartasat is zavarja az évoda teriiletén a gyerek

etetése, nassoltatdsa otthonrol hozott élelmiszerrel a tobbi gyermek el6tt.

Célszertli a koran érkezd gyereket otthon megreggeliztetni
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7.2.1. Etkezés kiranduldsok alkalmaval

% Egész napos kirandulas alkalmaval megbeszélés szerint a sziild vagy az 6voda
biztositja a gyermek szamara a napi haromszori étkezést. Az 6vodabdl tavol 1évo
csoportoknak hideg ¢lelmet tartalmazo6 uzsonnacsomagokat készit a konyha.

% Délelotti kirandulason résztvevd csoportok szamara biztositott a meleg ebéd, ill.

uzsonna.

7o ryor e

A gyermekétkeztetés ingyenes az 6vodai nevelésben részesiilo gyermek utan ha:

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,
Tartésan beteg vagy fogyatékos,
Olyan csaladban ¢l amelyben tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

3 vagy tobb gyermeket nevelnek.

Ha a sziilo nyilatkozata alapjan az egy fore juto havi jovedelem osszege nem haladja meg a
kotelezo legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és

nyugdijjarulékkal csokkentett osszegének 130%-dt

Az étkezési téritési dijat a mindenkor érvényes rendelet alapjan allapitjuk meg. A befizetés a

tényleges étkezési napokat figyelembe véve csekken torténik.

Az étkezés lemondasanak rendje

o Az étkezés lemondasa a sziil6 feladata €s kotelessége (ingyenes €tkezés esetén is!).

= Az étkezés lemondhatd minden nap 8.30 6raig telefonon, (06 30 8995675, 06

28 464 006 ) vagy szoveges lizenetben, vagy személyesen
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8. SZULOK AZ OVODABAN

Erkezéskor és tavozaskor csak a sziikséges id6t toltse a sziild az intézményben,nem
akadalyozva a pedagogus munkajat.A sziild onnantdl kezdve,hogy megérkezik az intézmény

terliletére feleldsséget vallal gyermekéért. !
A sziilokkel valo kozos nevelési elvek kialakitdsa

Az 6vodankba jard gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljdk meg tisztelni a felnotteket,
szeressék €s fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek
képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat, a durvasdgot melldzve,

erészakmentesen oldjak meg.

Ezen torekvésiink sikerének érdekében kérjiik a sziiloket, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erésits€k gyermekeikben. Példaul: mell6zzék gyermek eldtt az indulatos, negativ
megjegyzéseket masok gyermekére, annak szdrmazasara, az Ovodara, az ott dolgozd
felndttekre, és keriiljék gyermekeik verekedésre vald biztatdsat még abban az esetben is, ha

el6z6 nap az Ondk gyermekét érte sérelem.

8.1. A sziil6 joga

% anevelési intézmény szabad megvalasztasa,

% megismerni az 6voda dokumentumait (Pedagodgiai program, Hazirend, Szervezeti és
Miikodési Szabalyzat),

» gyermeke fejloddésérdl rendszeresen részletes €s érdemi tdjékoztatast, nevelése¢hez
tanacsokat, segitséget kapjon - elére egyeztetett idépont — fogadddrakon,

% az 6voda nyitott rendezvényeinek latogatasa, pedagdgussal eldzetes egyeztetés alapjan

aktiv bevonodasa a csoport tevékenységébe,

7/
X4

L)

igénybe venni a Pedagogiai Szakszolgalat ellatasat,

>

K/
*

problémajaval (amennyiben helyben nem orvosoljdk) az oktatasi jogok biztosahoz

)

fordulni,

» a gyermek lelkiismereti €és valldsszabadsagéanak iranyitdsa, figyelembe véve az életkori
sajatossagokat,

¢ a csalad az anyagi helyzetétdl fliggden téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben

részesiiljon,
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irasbeli javaslatat az 6voda vezetdje, a nevelOtestiilet, a sziildi szervezet, megvizsgalja,
¢s arra a megkereséstol szamitott tizendt napon beliil, a sziildi szervezettdl legkésébb a
tizen6tddik napot koveto elsé lilésen érdemi valaszt kapjon,

halmozottan hatranyos helyzetli gyermek sziil6jeként gyermeke évodaba jaratdsahoz —
a gyermekek védelmérol ¢és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 torvényben

meghatarozottak szerint — anyagi tdmogatést kapjon,

személyesen vagy képviseldi utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt

vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataldban,

A Sziiloi Szervezet joga:

>

>

L)

K/
*

*

K/
*

Hogy a gyermekek jogainak érvényesiilését rendszeresen ellendrizze, illetve
figyelemmel kisérje, megallapitasairdl a neveldtestiiletet és a fenntartot idészakonként

tajékoztassa

Hogy a gyermekek nagyobb csoportjat érintd kérdésekben véleményt nyilvanithasson,

illetdleg javaslatait megfogalmazhassa és tovabbithassa az 6vodavezetés felé.

a szlilok kozosségének tagjaként meghatarozni azt a legmagasabb Osszeget, amelyet a
fenntart6 altal megéllapitott ellatasi dijon feliili szolgaltatasok korébe tartozd program
megvalositasdnal nem lehet tallépni,

a gyermekek nagyobb csoportjat érintd barmely kérdésben tdjékoztatist kérni az
ovodavezetdtdl, az e korbe tartozd tigyek targyaldsakor képviseldje tanacskozasi
joggal részt venni a neveldtestiilet értekezletein,

sziil61 szervezet létrehozasanak kezdeményezése, s abban torténd teveékeny
kozremiikddése: az dvodai Sziiléi szervezet figyelemmel kiséri a gyermeki jogok
érvényesiilését, a pedagdgiai munka eredményességét; észrevételeirdl tajékoztatja a
nevelbtestiiletet és a fenntartdt; a gyermekek csoportjat érintd barmely kérdésben
tajékoztatast kérhet az intézmény vezetdjétdl, az e korbe tartozo iigyek targyaldsakor

képviseldje tandcskozési joggal részt vehet a neveldtestiileti értekezletein,

8.2. A sziil6 kotelessége

7

0

*

gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkolcsi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrol, és arrdl, hogy gyermek teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez

minden tdle elvarhato segitséget, egylittmiikodve az 6vodaval,
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kisérje figyelemmel gyermeke fejlodését, és a tdéle elvarhatd modon segitse
folyamatat, valamint a gyerekkdzosségbe vald beilleszkedését, a kozosségi élet
szabalyainak elsajatitasat,

rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkoz6é pedagogusokkal, és
résziikre az egyiittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adja meg,

vegyen részt sziildi értekezleten, fogadddran, egyéb sziiléi forumokon,

gondoskodjon gyermeke felligyeletérdl sziilo értekezlet-, forum esetén (értekezleten,
megbeszéléseken csak a sziilok vehetnek részt, gyermekek nem),

a hatékony egylittmiikddés érdekében aktivan vegyen részt a csoport életében,
amennyiben az 6voda a gyermek Pedagogiai Szakszolgalat (Nevelési Tanacsadd vagy
Szakért6i Bizottsag) vizsgalatat indokoltnak talalja, gy a sziil6 a kijeldlt idépontban
koteles gyermekét elvinni; a sziiléi egylittmiikodés hidnydban az ovodavezetd a
jegyz6hoz fordul,

tartsa tiszteletben az 6voda dolgozoinak emberi méltdsagat és jogait (a neveldknek a
szuloktol elvarhato tiszteletét az a jogi helyzet alapozza meg, hogy a pedagdgusok
nevel6 munkdjuk alkalméaval — biintetdjogi védelem szempontjabol — kozfeladatot
ellatd személyeknek mindsiilnek),

a szilo kotelessége mas gyermek személyiségének ¢€s tulajdondnak tiszteletben tartsa,
- probléma esetén kérje az Ovodapedagogus, illetve az Odvodaigazgatd segitd

kodzremikodését.

8.3. Helyiségek, berendezések hasznalati rendje

Az 6voda helyiségeit, berendezési és felszerelési targyait nyitvatartasi idodben az 6vodaba
felvett gyermekek téritésmentesen hasznalhatjak.

A csoportszobakban sziilok, vendégek, hozzatartozok csoportosan csak kizarolag az
engedélyezett alkalmakkor tartézkodhatnak (pl. nyilt nap, iinnepélyek, fogad6d orak,
értekezletek, jatszodélutanok, stb.), illetve eldre egyeztetett iddpontban és modon.

Igény szerint - az 6vodapedagdgusok egyetértésével €s a csoport zavarasa nélkiil - a sziilok a
nap barmely szakaban bekapcsolodhatnak gyermekek ovodai életébe, tevékenységeikbe. A
gyermekek ¢és a sziilok csoportszobaban torténd benntartozkodasdhoz valtocipd, vagy labzsak

hasznalata sziikséges.
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Az 6voda helyiségeit - kivéve a pedagogiai program szerint szervezett linnepeket és egyéb
rendezvényeket - mdas, nem nevelési célra atengedni kizarolag a gyermekek tavollétében, az
6vodavezetd, valamint a fenntartdé képviseldjének engedélyével lehet. A helyiségek
tisztasaganak fenntartdsa, a berendezési targyak épségének megodrzése az dvodai dolgozok,

sziilok és gyermekeik szamara egyarant kotelezettség és elvaras.

8.4. Az 6voda helyiségeinek - sziilok altal torténo - hasznalhatésaganak rendje

Pedagogiai programunk kiildetésének megfelelve munkank fontos eleme a hozzank jaro
gyermekek sziileinek, csaladtagjainak bevonasa az 6voda életébe, illetve a sziilok segitd

tamogatasa nevelési €s egyeéb vonatkozasokban.

A higiénés szokasokat és szabdlyokat betartva a szililok az intézmény alabbi helyiségeit

hasznalhatjak:

% folyoso, gyermekolt6zo,
» a csoportok foglalkoztatod termei az otthonrol hozott valtocipd hasznalataval,
¢ sziilok szamara kijeldlt mosdo helyiség

s az 6voda udvara.

9. EGYUTTMUKODES A SZULOKKEL, KOZERDEKU INFORMACIOK

9.1. Az egyiittmiikodés célja

% a gyermek iskolara valo felkészitése,

e

25

szocializacio,

K/
°e

csaladi nevelés segitése,

7/
°0

csalad-ovoda nevelési modszerének harmonizalasa.

¢ olyan egyiittmiikddés kialakitdsa, melynek alapja a tolerancia, = megismerés €s
megertés

% Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelelobb modszer szerint

neveljiik, a csaladdokkal valo igazi egyiittmiikodésre, nyitottsdgra és dszinteségre van

sziikségiink.
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s Csaladlatogatas alkalmaval a sziild irasbeli beleegyezését kovetden felvesszik a
gyermek anamnézisét, melyet az adatvédelmi eldirdsoknak megfeleléen, hivatali
titokként kezeliink.

s Az O6voda Aaltal szervezett programokon( csaladi napok, sziildi értekezletek, nyilt

napok..stb)szamitunk a sziilok részvételére, aktivitasara

9.2. A sziil6kkel valé egyiittmiikodés soran megvalositandé feladat

A sziilok részt vehetnek az oOvoda ¢letével kapcsolatos nevelési-szorakozasi feladatok
szervezésében, lebonyolitasaban, igy Ovodai iinnepélyek, kulturdlis programok, csaladi
kirandulasok, szervezésében.

Az O6vodai alternativ nevelési programok eszkozrendszereinek elokészitésében (pld.
dohanyzast megel6zd program, a helyes taplalkozast segitd program, kozlekedési gyakorlat) a
szll61 kozremiikodés elvarhato.

Annak érdekében, hogy gyermekeiket a nekik legmegfelelébb modszer szerint nevelhessiik,
sziikségiink van igazi egylittmiikodésre, nyitottsagra, dszinteségre. Komolyabb probléma,
konfliktus, ellentétes vélemények esetén mindenképpen keressék fel eldszor az érintett
személyt, majd sziikség esetén az dvodavezetdt és kozosen probaljak megoldani a konkrét

helyzetet.

9.3. Kapecsolattartas a pedagégussal

Az ovodapedagdgus a nevelési- tanuldsi folyamat szervezdje, a gyermeki tevékenységek
feliigyeldje, iranyitdja, ezért csak rendkiviili esetben keriilhet sor a gyermekekkel vald kozos
tevékenységének megzavarasara.
Gyermekekkel kapcsolatos informaciot csak a gyermek sajat ovodapedagogusai, ill. az 6voda
igazgatoja adhat.
A sziilék csak rendkiviili esetben hivhatjak telefonhoz az 6vondket, az lizenetet az irodaban
tartozkodo felndtt veszi és gondoskodik annak 4tadasarol.
Kapcsolattartas formai a mindennapos talalkozason tal (a gyermek atadasa, atvétele)

= csaladlatogatés

= s7il6i értekezletek
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»  kOzos rendezvények,programok
» fogadoorak (jelzett idépontban)
* nyilt napok

» kirdnduldsok

= online formaban

A sziilok részére tartott értekezleteken a kiilonbozd életkori gyermekek egészséges

fejlédésével, nevelésével, az ovodai és csaladi nevelés Osszehangolasaval kapcsolatos

kérdések megvitatasara keriil sor. A tandcsadd eldadasok témajara a sziildi szervezetek

tehetnek javaslatot.

9.4. A gyermek jutalmazasanak elvei és formai

elvei:

L)

a jutalmazas hatékonyabb, mint a biintetés,

hajtoerdként szolgdl: belsé motivaciot, pozitiv énképet, oOnértékelést, viselkedést
eredményez, 6nbizalmat épit, tovabbi helyes viselkedésre 0sztonoz,

a jutalom ne vegye at a kontrollt a gyerek belsé motivacioja felett,

ne halmozzuk el a gyereket targyi jutalmakkal (ilyenkor a gyerek egyre tObbre
vagyik),

a gyermek vagyakozzon a jutalomra, legyen sziikségletkielégitd, mértéktarto,

torténjen kritériumok alapjan, személyre szabottan, konzekvensen,

a pedagégus ne fukarkodjon a jutalmazassal, de torekedjen a szimbolikus
jutalmazasra,

a normativ nevelési elvek (minta szerinti korlatok ko6zotti nevelés, elvarasoknak valo
megfelelés) mellett a kreativ nevelési elvek (varatlan helyzetekre jol reagéld,

utkeresésre biztato) alkalmazasa.

formai:

*

X/
*

szimbolikus,

metakommunikativ: elismerd tekintet, himmdgés, simogatas,
verbalis: elismerés, dicséret négyszemkozt,

verbalis: elismerés, dicséret csoporttarsak elott,

verbalis: elismerés, dicséret sziild jelenlétében,
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¢ rajzpalyazatokon vagy sportversenyeken nyert oklevelek kifiiggesztése a csoportszoba
,,Blszkék vagyunk rad” oldalara,

% targyi: szinezhet6 kis képek, hetente hétvégére hazavihetd csoportjaték (pl. maci).

9.5. A fegyelmez6 intézkedések alkalmazasanak elvei és formai

elvei:

/7
A X4

a fegyelmezés soha nem jelenthet fizikai béantalmazést, étkezéstol, levegdzéstol,

jatéktol valé megvonast, nem valthat ki szorongést, bizonytalansagot,

% a negativ fegyelmezés nem oltja ki a nemkivanatos viselkedést, csak elnyomja, ezért
jobb stratégia a jutalmazas,

% ne essiink tulzdsba se a gyakorisagot, se a mértéket illetden, azaz legyen aranyban az
,,elkOvetett” tettekkel,

% legyen azonnali (igy érti meg a gyerck az Osszefliggést a cselekedet és a biintetés
kozott), személyre szabott,

% kisérje magyarazat, belatason alapuld hatarok megfogalmazasaval javasoljunk médot a
jovatételre,

% legyen mod kiengesztelodésre,

% ha analog helyzetben mast csinal, jutalmazzuk meg,

» vegylk figyelembe, ha nem szandékosan kovette el, amit elkovetett.

D)

formai:

R/

+» metakommunikativ: zord tekintet,

K/
*

verbalis: felemelt hang,

L)

» hatarozott tiltas: a cselekvés leallitasa,

% sulyossagtol fiiggden rovid 1dore kivonds a teveékenységbdl (letiltetés az
ovodapedagdgus mellé, més tevékenység felajanlésa),

% bizonyos jatéktol meghatarozott idére valo eltiltas,

% bizonyos jatszotarstol meghatarozott idore tavoltartas,

¢ asziild jelenlétében torténd elbeszélgetés,

¢ jutalmazas megvonasa (mert ez kioltja, megsziinteti a nemkivanatos viselkedést).
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9.6. Intézményiinkben a gyermekek értékeléséhez az alabbi dokumentaciot hasznaljuk:

X/
°e

Anamnézis lap: sziil6 tolti ki, tartalmazza a gyermek adatait.

e

*

Csoportnaplo: az egyes gyermekek fejlesztésérol és fejlettségi allapotarol az

ovodapedagdgusok folyamatos feljegyzést készitenek.

X/
°e

Gyermekek fejlodését nyomon kovetd dokumentacio

X/
°e

Ovodai szakvélemény (rendelet szerint az 6voda adja ki).

e

*

Szakért6i bizottsag véleménye (az illetékes intézmény allitja ki).

*» Egyéni fejlesztési terv.

9.7. Tankotelezettség megkezdésének rendje

A tankotelezettség megkezdésének feltétele a gyermek iskoldba 1épéshez sziikséges

fejlettségének megléte, annak igazolasa.

A tankotelezettség aloli felmentés
% SNI és BTM-gyermekek esetében tovabbi 1 év 6vodai nevelésrdl a szakértdi bizottsag
dont adott év szeptember 1- januar 15 kozott elvégzett vizsgalatnal ebben az esetben
nincs sziikség sziil6i kérelem benyujtasara
A gyermek, ha az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget elérte, abban a naptari évben,
amelyben a hatodik életévét augusztus 31. napjaig betolti, legkésdbb az azt kovetd évben
tankotelesseé valik. . A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi napjan kezdddik.
Az a gyermek, akinek esetében a szakértdi bizottsdg javasolja, tovabbi egy nevelési évig az
ovodaban részesiil ellatasban, és ezt kovetden valik tankotelessé. Ha a gyermek az iskolaba
1épéshez sziikséges fejlettséget kordbban eléri, a kormanyhivatal a sziild kérelmére szakértoi
bizottsag véleménye alapjan engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kor elétt megkezdje
tankotelezettségének teljesitését. A tankoteles kort, vagyis a hatodik életévet legkésobb adott
év augusztus 31-ig eléerd gyermek tovabbi egy nevelési évig ovodai nevelésben maradasarol
2020. januar I-jetol az Oktatasi Hivatal dont. Az eljards a sziild kérelmére indul. Ha az
eljarasban szakertot kell meghallgatni, akkor csak szakértoi bizottsag rendelheto ki. Ha a
szakertoi bizottsag a sziiloi kérelem benyujtasara nyitva allo hatarido elott a gyermek tovabbi
egy nevelési evig ovodai nevelésben torténd részvételet javasolja, a sziiloi kérelem

benyujtasara nincs sziikség

33



9.7.1. Titoktartas

A gyermeki jogok védelme érdekében a gyermek adatait, a gyermekrol késziilt feljegyzéseket
titkosan kezeljiik. Az adatvédelmi térvénynek megfelelden a gyermek dokumentumaiba csak

a szlilének (gondviseldnek) van betekintési joga.

Az oOvoda igazgatdjaa koznevelési torvény 41. §-a szerint tovabbithatja az illetékes

szerveknek a gyermekek, illetve a felndttek adatait.

9.7.2. A gyermekek adatvédelme

Adatkezelési tdjékoztatd: Az intézmény a kezelt személyes adatokat bizalmasan kezeli, az
adatokat, az adatkezeléshez hozzajaruld személy altal engedélyezett koron kiviil, valamint a
feladatellatasban érintetteken kiviil (OH, KIR, Szakszolg.,stb), harmadik személynek nem
adja ki. A személyes adatok kezeléséhez adott hozzajarulds, barmikor a Danyi Nefelejcs.
Ovoda, 2118 Dany Tavasz ut 4....... cimén, személyesen vagy levélben, a
......... ovoda@dany.hu.... email cimre kiildott nyilatkozattal a fent emlitett kitételekkel
visszavonhatd, a kezelt adatok és azok kore modosithatd. Az érintett/térvényes képviseldje az
adatainak a kezelésérdl tajékoztatast kérhet.

9.7.3.Csoportos igény, ill. érdekérvényesités

Ovodai szinten az igény és érdekérvényesitésre jogosult gyermekek nagyobb csoportjanak

¥ vegyes csoport esetén az életkortol fiiggetlen, azonos csoportba jaro,

¢ acsoport- hovatartozastol fiiggetleniil az azonos ¢életkort gyerekek,

% specialis fejlesztésben résztvevd, ill.

% az Onkoltséges tanfolyamokon résztvevd gyermekek min. 51% -anak csoportjat

tekintjiik.
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9.7.4.Panaszjog

Amennyiben az 6voda mikodésével vagy gyermeke ellatdsaval kapcsolatban a sziilonek
észrevétele, panasza van azt szoban, vagy irasban az dvodavezetdjéhez nyujthatja be. Az
irasban benyujtott észrevételre, panaszra az 6voda vezetdje koteles 30 napon beliil irasban

valaszolni
Jogorvoslati lehetoségek:
= Ovodapedagogus

= [gazgato

= Jegyz0,

= Oktatasi jogok biztosa,

= Birdsag.
Ha sziil6 rendszeresen (vagy sulyosan) megsérti a hazirend eldirasait, gatolja az dvoda
zavartalan mukodését, akkor az oOvodavezetdo —a nevelbtestiilettel és a  Sziiloi

Munkakdzosséggel egyetértésben szobeli majd irasbeli figyelmeztetésben részesiti.

-Ha a hazirend eldirdsainak betartasdt az 6voda valamelyik dolgozdja sérti meg, annak

elbiralasa és a sziikséges intézkedés megtétele az 6vodavezetd jogkore

9.7.5. Kartéritési felelosség

7/

» Ha az intézménynek a gyermek, vagy a sziil6 kart okozott, az 6vodavezetd vizsgalatot

rendel el a karokozés koriilményeinek tisztazasara.

>

K/
*

A vizsgélatrol az 6vond a gyermeket (illetve: a sziilét) haladéktalanul tajékoztatja, és

)

egyidejlileg felszolitja az okozott kar megtéritésére.

7/
X4

L)

Eredménytelen eljaras esetén az 6vodavezetdje a sziilo ellen pert indithat.

>

K/
*

Amennyiben a sziilé/gyermek az eldirt szabalyokat megszegi, a bekdvetkezett karért

)

az intézmény nem felel.
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10. AZ OVODA SZOLGALTATASAI

Tanfolyamok, szolgdltatasok szervezésének rendje:

+ A sziil6k kéréseit, igényeit figyelembe véve az Ovoda igazgatdja engedélyezi azon

tanfolyamokat, szolgaltatasokat, amelyek az 6voda alapfeladatait nem sértik, és a helyi
nevelési programban megfogalmazott célok elérését és a feladatok megvalosuldsat

segitik.

A szervezés sordn az intézménynek gondoskodnia kell a targyi feltételek, illetve az

ovodai élet zavartalansagdnak biztositasarol

A tanfolyamra, szolgéltatasra jelentkezés irasban torténik, amelyben a sziildk a tanfolyam,

szolgaltatas koltségeit is vallaljak

10.1. Téritésmentes szolgaltatasok

L)

L)

K/
L X4

logopédia
gyermektanc foglalkozasok
varazskezek foglalkozasok

hit-oktatas

Fakultativ szolgaltatasok szervezése:

+*

Az intézmény a nevelési idOkereten beliil fakultativ programokat szervezhet a
gyermekek részére. A programokat Ugy kell megszervezni, hogy a kiilon
szolgaltatdson valo részvétel ne akadalyozza meg a gyermeket abban, hogy az 6voda
alapszolgaltatdsaban részt vehessen. Az 6voda a szervezni kivant szolgaltatisair6l

jegyzéket helyez ki a csoport hirdet6tablajan.

A fakultativ programrodl valo részvételrdl a sziild dont. A sziil6 év elején nyilatkozik
arrol, hogy milyen programot ( szolgaltatast ) kivan igénybe venni. A téritési dijat a

szolgaltatast nyujtd szedi be, melyrdl a sziilének nyugtat allit ki.
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+ Az intézmény sziil6itél nyilatkozatot kér minden esetben arrdl, hogy a gyermek részt
vehet-e az 6voda altal szervezett kiils6 ( kirandulas ) és belsé ( szinhdz, kulturalis
rendezvények, egyiittesek ) programokon.

+ Amennyiben a sziild nem engedélyezi a gyermek részvételét, ugy - a sziilok igényei
szerint - a programok ideje alatt a gyermekek feliigyeletér6l az oOvodanak
gondoskodnia kell.

+ A sziil joga meghatarozni azt a legmagasabb Osszeget, amelyet a gyermekcsoport egy
nevelési évben gyermekenként kolthet az o6voda altal szervezett programokhoz
kapcsolodo szolgaltatasokra. Errdl hatdrozat formdjaban dont, melyet a sziildi

Szervezet atad az ovodanak és azt az intézmény nyilvantartasba veszi.

Az ovoda igazgatdja, vagy a sziilok kozosségének képviseldje a Szolgaltatast nyujtoval

szerzodeést kot, melyben meghatarozdsra keriil, hogy:

+ A szolgaltatas nyujtasa nevelési id6n kiviil torténik, mely azt jelenti, hogy ez id6 alatt
azoknak a gyermekeknek a biztonsagéért akik részt vesznek az adott szolgaltatasban,
az adott szolgéaltatas nyjtoja felel, melyrdl a sziiloket tdjékoztatni kell.

+ A szolgaltatdst nyujtd meghatarozott idészakonként koteles tdjékoztatast adni a
szlilének gyermek fejlodésérdl.

+ A vezet§ koteles rendszeresen ellendrizni a szolgaltatasok szinvonalat.

+ A fakultativ szolgaltatast nyGjtoé személy a gyermekeket az 6voda épiiletébdl nem

viheti ki.
A foglalkozdsok megtartisara kijelolt helyek:

+ Hittan: tornaszoba

+ Logopédia: fejlesztd szoba

+ gyermektanc: tornaszoba

+ Gyermekmiisorok :tornaszoba, 6voda udvara

+ Varazskezek. tornaszoba
10.2. Ovodai foglalkozasok szervezése

A foglalkozasokat az 6voda helyiségeiben, arra alkalmas helyen kell megszervezni. Az

6vodan kiviil akkor szervezhet6 foglalkozas, ha a gyermekek feliigyelete a kiilsé helyszinen,
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tovabba az oda-és visszajutas kozben biztositott. Az 6vodan kiviili foglalkozasrdl a sziilot

szoban, illetve hirdetéfal utjan tajékoztatni kell.

10.3. Alkalomszerii, téritéses gyermekprogramok

X/
°e

gyermekeldadasok (bab, zene)

X/
°e

tanchaz

/7
A X4

muzeum- allatkert latogatasa

¢ autobuszos kirdndulas.

Ovodapedagogus az intézménybdl sétara, a kornyezet megismerésére a gyermekeket csak a
szUld irasos beleegyezésével viheti ki, melyet a nevelési év elsd sziildi értekezletén a
csoportnapldéban dokumental. Az 6vodan kiviili foglalkozasok, kirdndulasok szervezése elott a
csoportvezetd Ovondk igényiikrdl tijékoztatjak a sziiloket, és egyben kérik irasos

hozzajarulasukat.

11. GYERMEK-, ES CSALADVEDELMI INTEZMENYEK

Gyermekvédelmi munkat segito intézmények

Pedagogiai Szakszolgalat G6doll Dozsa Gy. at  Tel.: 06 28 410-454

Bobita Csaladsegito ¢s Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpont

Dany Szabadsag ut 8-12 Tel.: 06/ 305092522

Keriileti Gyamhatosag: Pest Megyei Kormanyhivatal Godolléi Jarasi Hivatala 2100 Godollo,

Go6dolldi Forras Szocialis Segitd és Gyermekjoléti Kozpont- Szocialis segité munkatars
2100 Go6dollé

12. HAZIREND HASZNALATA

12.1. A hazirend nyilvanossaga

% ElsO sziil6i értekezlet

7/
°0

Csoportok falitijsagai

7/
°0

Az intézmény honlapja

e

% Ovodai beiratiskor minden sziil§ kap egy példanyt

Kiegyensulyozott, oromteli ovodai életet teremtiink, ha mindannyian felelésséggel
toreksziink a fent leirtak betartasara, ill. azok bels6 meggy6z6déssé valnak, nemcsak

gyermekiik, hanem sajat magunk szamara is.

38


http://web.godollo.hu/polgarok/intezmenyek/szocialis/?catalog3_id=393
http://web.godollo.hu/polgarok/intezmenyek/szocialis/?catalog3_id=393

Legitimacio

Ervényességi rendelkezések:

A Hazirend érvényességi ideje: 2024. januar 1-tdl visszavonasig
Modositasa - sziil6i kezdeményezésre. illetve

- a neveldtestiilet 70%-anak javaslata alapjan

Készitette: az igazgato
Elfogadja: Az 6voda nevelGtestiilete
Véleményezi: sziildi szervezet

Egyetértés : Fenntartd - Hazirend azon rendelkezésire amelyekben a fenntartora
tobbletkotelezettség harul

Nyilatkozat
Alulirott, mint az intézmény igazgatdja  nyilatkozom arrdl, hogy a dokumentum

modositasaval a fenntartora tobbletkotelezettség nem harul.

A Danyi Nefelejcs Ovoda neveldtestilete a modositott Hazirendet a 20 ......é&v
....... ho.........napjan megtartott hatdrozatképes nevelGtestiileti értekezletén véleményezte
100.... %-o0s szavazat ardnnyal ............. szamU hatdrozatszamon elfogadta. Ezt a tényt az

ovoda igazgat6 €s a valasztott jegyzOkonyv-hitelesitd alairasaval tanusitja.

Déany,20  év ............ ho........... nap
PH:
Jjegyzokonyv hitelesito ovoda igazgato
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A sziil6i szervezet (k6zOsség) képviseletében nyilatkozom arrél, hogy a modositott
Hazirendet a sziilok kdzossége tagjai megismerték, véleményezték annak tartalmahoz nem

kivanunk hozzaflizni egyebet.

Dény,20..... . év......... ho........ nap

Sziild1 kozosség képviseldje
A Nefelejcs Ovoda modositott hazirendjét az 6voda igazgatdja ............. hatarozat szamon
jovahagyta
Datum:.........c.ooooiii

ovoda igazgat6
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